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TITULO|
DA INSTITUICAO E SEUS FINS

CAPITULO
DA NATUREZA INSTITUCIONAL

Art. 1° A Universidade do Vale do ltajai — UNIVALI é uma Instituigdo Comunitaria de
Educagao Superior multicampi, que se destina a promover a educacéo e o desenvolvimento
social, em consonancia com a legislacéo aplicavel.

Paragrafo anico. A UNIVALI possui domicilio, sede e foro no municipio de Itajai,
Estado de Santa Catarina, na Rua Uruguai, n°® 458, CEP 88302-901, Bairro Centro & domicilios
especiais nos municipios onde tenha Campi credenciados, sendo mantida pela Fundacao
Universidade do Vale do Itajai.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS

Art. 2° A UNIVALI tem por objetivo geral promover o desenvolvimento da filosofia, da
cultura, da educagio, da ciéncia, da tecnologia, da inovagéo, das letras e das artes, visando
a0 bem-estar e a valorizag@o do ser humano na sociedade.

Art. 3° Sao objetivos especificos da UNIVALL

| - desenvolver a cultura por meio da educac&o, para oportunizar a formagao
indispensavel do ser humano ao exercicio da cidadania, proporcionando meios que
favorecam a continuagio de seus estudos e o progresso pelo trabalho;

|l - promover a cultura por meio do ensino nos diferentes niveis, a pesquisa, a
extens3o, a inovacdo e a prestagéo de servicos nas diversas areas e modalidades
do conhecimento humano;

Il - formar cidaddos responsaveis que busquem solugdes democréticas, éticas e
morais para os problemas econdmicos, sociais € culturais da sociedade
contemporanea;

IV - qualificar recursos humanos nos diferentes campos do conhecimento;,

V - integrar-se a vida regional pela cultura por meio do ensino, da pesquisa, da
extensdo, da inovacdo, e do esporte e lazer, prestando seus servigcos a
comunidade;

VI - resgatar e cultivar os elementos histérico-culturais, priorizando aqueles da sua area
de influéncia direta;

VIl - promover a preservagao do meic ambiente para as presentes e futuras geragdes
por meio de programas e convénios especificos;
Vill - atuar na educacdo superior & na educagdo basica, em todos os seus niveis.
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CAPITULOII
DOS PRINCIPIOS DE AGAO

Art. 4° A UNIVALI consagra os principios que asseguram a dignidade da pessoa
humana e seus direitos fundamentais, vedadas quaisquer discriminagdes de ordem filosdfica,
politica, religiosa, racial ou de classe, contribuindo com a filosofia, a cultura, a ciéncia, a
tecnologia, a inovagéo, as letras e as artes, lutando pela defesa da liberdade, da investigagao,
da expressao, da fraternidade e da paz.

Art. 5° A UNIVALI é uma instituiio catalisadora e irradiadora de agdes voltadas para
o processo de desenvolvimento humano e social por meio da comunicagao continua, como
fonte retroalimentadora de suas agdes.

Art. 6° A UNIVALI estende a comunidade os resultados de suas atividades culturais
por meio do ensino, da pesquisa, da extenséo, da inovacéo e da prestacio de servigos.

Art. 7° A UNIVALI se integra as politicas de desenvolvimento regional, municipal,
estadual, nacional & internacional, nos termos da legislagéo vigente.

Art. 8° A UNIVALI pode integrar-se a outras instituicdes de carater técnico-cientifico,
cutiural e educacional, publicas ou privadas, nacionais e internacionais, por meio de contratos,
convénios, termos de acordo, termos de fomento ou termos de cooperagao.

CAPITULO IV
DA AUTONOMIA

Art. 9° A UNIVALI possui autonomia didatico-cientifica, administrativa, de gestdo
financeira, patrimonial e disciplinar, observando as disposigdes da Constituicdo Federal, das
leis, das normas internas da Fundagdo UNIVALI e deste Estatuto.

Art. 10. A autonomia didatico-cientifica da UNIVALI consiste em:

| - estabelecer e executar sua politica de cultura por meio do ensino, da pesquisa, da
extensdo e da inovacéo,

Il - criar, organizar, modificar, expandir e extinguir cursos e campi, exercendo politicas
de cultura, ensino, pesquisa, extensdo e inovagado, nos termos da legislacac
vigente;

Il - estabelecer seu regime escolar e didatico-cientifico;

IV - fixar critérios para selecdo, admissdo, habilitacdo, promogéo e aplicagao de
penalidades aos académicos;

V.- conferir graus, diplomas, titulos e outras dignidades universitarias;

VI - manter, na area de sua abrangéncia, 0s campi universitarios e as escolas de
conhecimento;
VII - ampliar e diminuir vagas, estabelecendo o numero de vagas nos cursos de acordo
com a capacidade e o interesse institucional;
VIl - elaborar, organizar e aprovar os programas e curricuios plenos dos cursos de
acordo com as diretrizes curriculares, e em observancia as determinacgdes legais;
IX - dispor sobre os planos de carreira docente, observadas as diretrizes estabelecidas

pela Fundacdo UNIVALIL.
4
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Art. 11. A autonomia administrativa compreende competéncia para:

[ - elaborar, aprovar e alterar este Estatuto e o Regimento Geral, os regimentos de
seus Conselhos, Camaras e demais 6rgaos que a integram,;
I - eleger o Reitor, na forma deste Estatuto e do Regimento Geral da UNIVALI;

1l - propor critérios para admiss&o, remuneracgéo, promogao e dispensa de seu pessoal
docente e técnico-administrativo, observadas as diretrizes estatutarias e
regimentais da mantenedora;

IV - elaborar, aprovar e supervisionar o seu planejamento estratégico e setorial.

Art. 12. A autonomia da gestao financeira e patrimonial compreende a competéncia
para:

| - administrar o patriménio colocado & sua disposigdo pela Fundagao UNIVALI;
Il - planejar o seu orcamento e executd-lo, apds a aprovaco pelo Conselho de
Administragio Superior da Fundagdo UNIVALL;
1l - prestar contas @ Fundagio UNIVALI nos termos da legislagéo vigente e deste
Estatuto;
IV - aceitar subvengdes, doagdes, legados e buscar cooperag¢ao por meio de convénios,
contratos, acordos, termos de parceria e termos de fomento com entidades publicas
e privadas, nacionais e internacionais, em conformidade com este Estatuto e com
o Estatuto da Fundagao UNIVALI;
V - captar recursos na forma da legislagdo, convénios, contratos e editais especificos.

Art. 13. A autonomia disciplinar compreende a competéncia para:

| - estabelecer normas disciplinares;
Il - fixar e aplicar as sancdes disciplinares na forma da legislagéo, do Regimento Geral
da Fundagao UNIVALI, deste Estatuto e do Regimento Geral da UNIVALI.

TiTULO I
DA ESTRUTURA DA UNIVALI

~ CAPITULOI )
DOS PRINCIPIOS GERAIS DE ORGANIZAGAO

Art. 14. A organizacéo geral da UNIVALI obedece aos seguintes principios:

| - estrutura organica e funcional, cujas unidades académicas basicas sao as Escolas

de Conhecimento, onde se desenvolvem a cultura, o ensino em todos os seus
niveis, a pesquisa, a inovacgao e a extensao;

Il - flexibilidade de métodos e concepgdes pedagogicas, respeitando as diferencas
individuais dos académicos e as peculiaridades regionais e culturais;

Il - racionalidade na utilizagdo dos recursos, sendo vedada a reutilizagéo dos mesmos
meios para fins idénticos ou equivalentes;

IV - garantia de um padrdo de qualidade nos servigos prestados e oferecidos a
sociedade;

V - descentralizacdo e delegacdo de atribuigbes, com vistas a garantir a condugao
adequada da Universidade; '
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VI - unidade de direcio e de comando pela Reitoria da Universidade no que se refere
as politicas, diretrizes, procedimentos unificados e garantia de execucio pelos
campi, por meio de planejamento, coordenagao e controle de acdes académicas,
administrativas e disciplinares;

Vi - garantia da ordem, da disciplina, da justica, da ética, da moral e da equidade como
formas de fortalecimento das relagdes no ambiente universitario;

VIl - visdo dos publicos intemo e externo como célula principal de todos os sistemas e
processos académicos e administrativos da Universidade;

IX - valorizacao dos docentes e do pessoal técnico-administrativo pela sua qualificacéo,
produtividade ¢ comprometimento com a Instituicéo;

X - universalidade de campos e ramos de conhecimento;

Xl - exercicio das fungbes de administragdo universitaria, de ensino, pesquisa,
extensdo, inovacdo, cultura e prestagdo de servigos, de modo integrado e
indissociavel.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA MULTICAMPI

Art. 15. Para atender seus objetivos de integracao e desenvolvimento, bem como os
objetivos institucionais e estatutarios da Fundagdo UNIVALI, a Universidade do Vale do Itajai
organiza a sua atuacdo em estrutura multicampi, compreendendo os Campi de: ltajai,
Balneario Camborid, Tijucas, Jardim Carandai Biguagu, Sao José, Balneario Picarras, Centro
Biguagu, Florianépolis e Kobrasol Sédo José, sendo classificada a estrutura localizada no
municipio de Penha como uma Unidade Educacional fora de sede.

§ 1° A UNIVALI podera criar e implantar outros campi, segundo suas politicas internas
de gestdo, suas normas internas e a legislacao vigente.

§ 2° Considera-se campus universitario cada uma das bases fisicas e territoriais onde
funcionam, de modo permanente, unidades da UNIVALI.

Art. 16. A UNIVALI organiza suas atividades de ensino superior por intermédio das
Escolas de Conhecimento.

Paragrafo Gnico. Considera-se Escola de Conhecimento cada uma das unidades
administrativas e académicas da UNIVALI, responsaveis, de modo permanente, pelo
desenvolvimento das fungbes de ensino, pesquisa, inovagéo e extensao.

Art. 17. A Administracdo da UNIVALI serd exercida de acordo com os principios da
colegialidade, da impessoalidade, da transparéncia ¢ da ciéncia administrativa.

§ 1° A administragdo geral da UNIVALI organiza-se da seguinte forma:

|- Orgao Colegiado: Conselho Universitario (CONSUN), dividido em 2 (duas)
Camaras:

a) Camara de Ensino (CaEn),

b) Camara de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao (CaPPEX);

Il - Orgéo Executivo: Reitoria. 7
§ 2° A administragéo das Escolas de Conhecimento organiza-se da seguinie forma:
| - Orgéo Deliberativo: Colegiado de Escola;
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Il - Orgéo Executivo: Direcao de Escola.

§ 3° A administragdo dos Cursos das Escolas de Conhecimento organiza-se da
seguinte forma:

|- Orgao Consultivo: Colegiado de Curso;

Il - Orgdo Executivo: Coordenagéo de Curso.

§ 4° Poderdo ser criados outros 6rgdos como parte integrante da estrutura
administrativa e académica da UNIVALI.

§ 5° O funcionamento e as atribuigdes dos orgéos de administracéo da UNIVALI serao
disciplinados no seu Regimento Geral, bem como nos Regimentos Internos dos referidos
orgaos, se houverem.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGCAO GERAL

Secéo |
Do Conselho Universitario

Art. 18. O Conselho Universitario (CONSUN) é o 6rgao méaximo consultivo, deliberativo
e jurisdicional da UNIVALI em assuntos académicos (ensino, pesquisa, extens&o, inovagao e
cultura), administracdo universitaria e estabelecimento de politicas institucionais.

§ 1° As decisdes do CONSUN serfo baixadas mediante resolugdes assinadas por seu
Presidente e, em matéria de urgéncia e de relevante interesse, serdo baixadas “ad
referendum’.

§ 2° As situagdes de urgéncia e/ou de relevante inferesse a que se referem o paragrafo
anterior possuem carater discricionario e privativo do Reitor da UNIVALL

Art. 19. O CONSUN ftera a seguinte composicao:

| - Reitor, que o presidira;
Il - Vice-Reitores da UNIVALL;
Il - Procurador Geral da Fundagao UNIVALI;
IV - Secretario Executivo da Fundacao UNIVALL,
V - Diretores das Escolas de Conhecimento da UNIVALI;
VI - Diretores dos Colégios de Aplicagao da UNIVALL
Vil - Quatro Coordenadores de curso por Escola de Conhecimento da UNIVALI;
VIII - Cinco Coordenadores dos Cursos/Programas de pés-graduacao - stricto sensu da
UNIVALL,
IX - Trés representantes docentes por Escola de Conhecimento da UNIVALL;
X - Quatro representantes da Vice-Reitoria de Graduagéo;
XI - Quatro representantes da Vice-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Extensao
da UNIVALI;
Xil -Um representante técnico-administrativo ou docente vinculado a area de
internacionalizacdo da Universidade do Vale do ltajai;
X!l - Dois representantes docentes da Educagio a Distancia da UNIVALL;
XIV - Trés representantes docentes da Educag@o Basica do Colégio de Aplicacao da
UNIVALL;
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XV - Dois representantes dos funcionarios técnico-administrativos e docentes;

XVI - Quatro representantes discentes dos municipios de ltajai e Balneario Camborid,
sendo dois para cada municipio, observada a paridade entre alunos da graduacgao
e da pés-graduagéo sfricto sensu;

XVII - Cinco representantes discentes, sendo: um do Campus Tijucas, um do Campus
Balneério Pigarras, um do Campus Florianépolis, um do Campus Biguagu e um
do Campus Kobrasol Sao José;

XVIII - Um representante docente da Fundacgao UNIVALL,

XIX - Presidente ou representante da Associa¢do dos Funcionarios da UNIVALI
(AFUVI);

XX - Presidente ou representante do Diretério Central dos Estudantes (DCE);

XXI - Secretario Municipal de Educacao de Itajai;

XXl - Um representante da Secretaria de Estado da Educagéo de Santa Catarina.

§ 1° Sao Conselheiros Natos os descritos nos incisos | ao VI; XIX, XX e XXI, e
considerados Conselheiros Representantes os apresentados nos incisos VIl ao XVIIl e XXIL.

§ 2° A forma de escolha e indicagdo dos membros sera estabelecida no Regimento
Geral da UNIVALI.

Art. 20. O CONSUN se estrutura em Camaras e suas deliberacGes sdo tomadas pelo
Conselho Pleno ou, quando for o caso, pelas Camaras, de acordo com as competéncias
fixadas no Regimento Geral da UNIVALI.

§ 1° © CONSUN, além da atuacdo como Conselho Pleno, atuara com duas Camaras
especificas a ele vinculadas:

| - CAmara de Ensino (CaEn);
[l - Camara de Pesquisa, Pos-Graduacao e Extensaoe (CaPPEXx).

§ 2° A forma de constituicdo das Camaras, assim como suas respectivas competéncias
serao definidas no Regimento Geral da UNIVALIL.

Art. 21. Ao CONSUN compete:

| - criar ou extinguir as Vice-Reitorias;
Il - criar, autorizar, implantar, expandir, modificar, suspender e extinguir cursos e/ou
habilitagdes em todos os niveis € modalidades de educacéo;
lll - exercer a jurisdicdo superior no ambito da UNIVALI, nos termos do Regimento
Geral, em matéria académica, administrativa, financeira e disciplinar;
IV - deliberar sobre o planejamento, a expansao e as politicas da UNIVALL,
V - aprovar o Estatuto e o0 Regimento Geral da UNIVALL;
VI - aprovar e acompanhar a execug¢ido do Plano de Desenvolvimento Institucional da
UNIVALI (PDI), submetendo-o ao Conselho de Administracdo Superior (CAS),

VIl - supervisionar a execugdo dos Planos de Carreira, Sucessdo e Remuneragao
vigentes na Fundagdo UNIVALLI;

VIl - disciplinar o processo eleitoral da UNIVALI e compor o Colégio Eleitoral para
eleicdo do Reitor, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do final do
mandato;

IX - aprovar os critérios de selegdo para confratacao e dispensa de professores e do
pessoal técnico-administrativo, observadas as competéncias do CAS;
X - conferir graus, titulos e oufras honrarias académicas;
8
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X| - apreciar o relatério das aces administrativas, quando solicitado;
Xil - deliberar sobre assuntos pertinentes s Camaras, quando for o caso;
XII - deliberar, homologar, ou ndo homologar as decisdes ad referendum do Presidente
do CONSUN;
XIV - deliberar quanto a procedimento administrativo especifico visando apurar e punir
falta grave que possa ensejar a suspenséo ou destituicdo do Reitor da UNIVALI
de suas fungdes.

Art. 22. O CONSUN tera suas reunides ordinarias bimestrais, e as Camaras, reunides
ordinarias mensais.

§ 1° O CONSUN e suas respectivas Camaras se reunirdo, extraordinariamente,
sempre que convocados pelo seu Presidente.

§ 2° As reunides de que tratam o caput e o § 1° deste artigo ocorrerao
preferencialmente na modalidade presencial, podendo, excepcionalmente, ou conforme a
necessidade, ocorrer de maneira remota e sincrona (videoconferéncia), mediante a utilizagao
de ferramentas de tecnologia disponiveis na Fundag¢&do UNIVALL

§ 3° Na hipdtese de as reunides ocorrerem remotamente, a Seconsu devera
providenciar a gravacao de seu inteiro teor por audio e video, mantendo a respectiva gravacao
sob sua guarda por tempo indeterminado.

§ 4° Tratando-se de reunides remotas, a lista de presenca sera aferida através de
registros de acesso no sistema informatizado utilizado para a referida reunido, que devera ser
impresso e assinado pela secretaria da Seconsu.

§ 5° As demais regras relativas as reunides do CONSUN e de suas Camaras constarao
do Regimento Geral da UNIVALL.

Art. 23. Os membros dos Conselhos Superiores, seus respectivos Presidentes, e os
dirigentes das entidades mantidas, ndo responderao, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes assumidas pela Fundagdo UNIVALI ou pela Universidade do Vale do ltajai em
virtude de ato regular de gestéo, respondendo, porém, civil e penalmente, por atos lesivos a
terceiros ou a propria entidade, praticados com etro, dolo, culpa, coagao, simulacdo, fraude
efou ma-fé.

Secdo ll
Da Reitoria

Art. 24. A Reitoria, 6rgdo executivo que superintende, coordena, supervisiona e
controla todas as atividades da UNIVALI, sera dirigida pelo Reitor, eleito pelo Colégio Eleitoral.

Art. 25. A Reitoria estende a acdo académica, administrativa e executiva a toda a
Universidade do Vale do Iltajai, por meio das Vice-Reitorias, fun¢des estas exercidas, em
confianga, por pessoas com reputacao ilibada de livre escolha e nomeacao pelo Reitor.

§ 1° As Vice-Reitorias constituem 6érgéos internos da UNIVALI que trabalham em
estreita harmonia e coesdo, sem relacdo de hierarquia entre si, em atividades administrativas
e académicas no Ambito de suas competéncias que garantam o apoio a plena realizacdo das
funcdes de ensino, pesquisa, extenséo, inovagao, cultura, planejamento e desenvolvimento
institucional.
9
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§ 2° Constituem érgaos integrados e de agdo executiva da Reitoria:

| - Vice-Reitoria de Graduacéo;
Il - Vice-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao € Extensao.

§ 3° as Vice-Reitorias exercem func@o executiva e desenvolvem atividades delegadas
pelo Reitor e as previstas no Regimento Geral da UNIVALIL.

§ 4° A Vice-Reitoria de Graduacéo é o 6rgdo executivo que gerencia e promove as
politicas institucionais de educacao basica e de ensino superior — no dmbito da graduacéo -,
e de desenvolvimento institucional, em consonancia com o plangjamento estratégico.

§5° A Vice-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacio e Extensao € o 6rgao executivo que
gerencia e promove as politicas institucionais de pesquisa, pés-graduagdo — Lato e Stricto
Sensu —, prestagao de servigos e inovagao, bem como é responsavel pela gestao das politicas
institucionais de extensio, e responsabilidade social, em consonancia com ¢ ensino e a
pesquisa visando o desenvolvimento social, alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel.

§ 6° Pode o Reitor, com aprovacdo do CONSUN, e de acordo com as necessidades,
criar ou extinguir as Vice-Reitorias.

§ 7° As competéncias de cada um dos ¢rgaos integrados e de aclo executiva da
Reitoria constam do Regimento Geral da UNIVALL.

Art. 26. A Reitoria dispora de assessoramento juridico prestado pela Procuradoria
Geral da Fundacao UNIVALI.

Subsegao Unica
Da Escolha do Reitor, sua Posse e Substituigao

Art. 27. Podera se candidatar ao cargo de Reitor da Universidade do Vale do Itajai o
colaborador que preencha, concomitantemente, as seguintes exigéncias:

| - estar no regular exercicio de seus direitos civis e politicos;

Il - ndo ter sofrido condenacgao criminal em processo judicial com sentenca transitada
em julgado;

[If - manter vinculo empregaticio com a Fundacao UNIVALI;

IV - possuir a titulacdo de Doutor, em curso de pés-graduacgédo stricto sensu
devidamente recomendado pela CAPES com diploma por ela reconhecido ou,
tratando-se de universidades estrangeiras, mediante o reconhecimento do
respectivo diploma por universidades que possuam cursos de pés-graduacao stricto
sensu reconhecidos e avaliados, na mesma area de conhecimento e em nivel
equivalente ou superior, na forma da legislagao vigente;

V - ser integrante de um dos Planos de Carreira, Sucessdo e Remuneragéo vigentes,
com efetivo exercicio nos Gltimos 10 (dez) anos na Fundagédo UNIVALI ou suas
mantidas;

VI - estar inscritos no sistema institucional de previdéncia complementar
UNIVALIPREVIDENCIA ou outro que, eventualmente, vier a substitui-lo.

§ 1° O candidato ao cargo de Reitor devera, obrigatoriamente, também se candidatar
ao cargo de Presidente da Fundacido UNIVALI.
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§ 2° O processo de eleicio, posse e substituigdo do Reitor serd disciplinado no
Regimento Geral da UNIVALI.

Art. 28. O Reitor da UNIVALI tera mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida 1 (uma)
reconducio consecutiva.

§ 1° Observado o disposto neste Estatuto, bem como no Estatuto e Regimento Geral
da Fundacdo UNIVALI, o Reitor da UNIVALI sera substituido, em suas auséncias e
impedimentos, pelo Vice-Presidente da Fundac¢do UNIVALL.

§ 2° Na vacancia do cargo de Reitor antes do término do seu mandato, ou em seu
impedimento, assumira interinamente o cargo de Reitor, pelo periodo improrrogavel de 30
(trinta) dias, o Vice-Presidente da Fundagdo UNIVALI, que devera, neste mesmo prazo,
promover as diligéncias necessarias perante os Conselhos Superiores e a Seconsu com
vistas a realizacio de nova eleicio para o cargo de Reitor, nos termos deste Estatuto e do
Regimento Geral da UNIVALI.

§ 3° Para fins do disposto no paragrafo anterior, na hipétese de o Reitor interino ndo
promover as diligéncias com vistas & nova elei¢io no prazo assinalado, esta responsabilidade
sera automaticamente transferida ao Presidente do Conselho Curador da Fundagao UNIVALI,
independentemente de qualquer ato formal, devendo este, também no prazo improrrogavel
de até 30 (trinta) dias, promover as diligéncias com vistas a nova eleigao.

§ 4° Nao observados os prazos de que tratam os §§ 2° e 3° deste artigo, sem prejuizo
da afericio de responsabilidade civil e/ou funcional, cabera ao Conselheiro com mais tempo
de servico na Fundacio UNIVALI com assento no CAS oficiar o Ministerio Publico para as
providéncias que se fagam necessarias com vistas a promogéo das diligéncias visando a
realizagdo de nova eleigio para o cargo de Reitor da Universidade do Vale do ltajai.

§ 5° Durante os periodos de que tratam os §§ 2°, 3° e 4° deste artigo, fica vedado ao
Reitor interino promover alteracdes na estrutura organizacional, na nomeagéo dos cargos de
confianca da mantenedora e da mantida, bem como na nomeagéo dos Conselhos Superiores
entdo vigentes por ocasiao da vacancia do cargo de Presidente da Fundagio UNIVALI de que
trata o § 2° deste artigo.

§ 6° As demais disposictes deste artigo serdo disciplinadas no Regimento Geral da
UNIVALI.

Art. 29. As atribuicdes do Reitor estdo previstas no Regimento Geral da UNIVALI
Art. 30. O CONSUN podera suspender ou destituir o Reitor de suas fungdes, se

comprovada falta grave, observado o disposto no artigo 21, inciso XIV, deste Estatuto, bem
como as disposigdes constantes do Regimento Geral da UNIVALI. . .

CAPITULO Vv
DA ADMINISTRACAO DAS ESCOLAS DE CONHECIMENTO

Art. 31. A administraco de cada Escola de Conhecimento sera exercida na forma do
estipulado no Capitulo Il, do Titulo 11, deste Estatuto.
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Segdo |l
Do Colegiado da Escola de Conhecimento

Art. 32. O Colegiado da Escola & o drgdo deliberativo, técnico-consultive e de
assessoramento da Escola de Conhecimento quanto a matéria de ensino, em nivel de
graduagao e de pds-graduacdo, pesquisa, inovacao, extensao e cultura, no ambito de cada
uma das Escolas de Conhecimento, e terd a seguinie composicao:

| - Diretor da Escola de Conhecimento;

Il - Coordenadores de Curso de Graduagao e de Pés-Graduacao sfricfo sensu,

Il - Um representante docente de cada curso integrante da Escola de Conhecimento,
escolhido por seus pares;

IV - Representantes discentes da Escola em, no maximo, 30% (trinta por cento) do
total dos membros do Colegiado, escolhidos por seus pares;

V - Um representante de cada uma das Vice-Reitorias da UNIVALI.

§ 1° O representante docente terd mandato de 2 (dois) anos, e o representante discente
mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducao.

§ 2° Os membros integrantes do Colegiado de que trata o caput deste artigo serao
empossados pelo Diretor da respectiva Escola de Conhecimento.

§ 3° Os membros do Colegiado da Escola mencionados nos incisos Il e IV serao
indicados com seus respectivos suplentes.

Secéo ll
Da Direcao da Escola de Conhecimento

Art. 33. A Direcdo da Escola de Conhecimento & o o6rgdo executivo que dirige,
coordena, supervisiona e avalia todas as atividades de ensino, pesquisa, extenséo, cultura,
administrativas e disciplinares no ambito da respectiva Escola.

Art. 34. O cargo de Diretor da Escola de Conhecimento é escolhido e nomeado pelo
Reitor, ouvidos os Vice-Reitores.

§ 1° O Diretor da Escola de Conhecimento exerce o cargo em regime de tempo
integral.

§ 2° O Diretor da Escola de Conhecimento constitui cargo de confianga do Reitor,
podendo seu ocupante ser destituido a qualquer tempo.

§ 3° O Diretor da Escola de Conhecimento mantém vinculagéo hierarquica com o
Reitor e vinculagao técnica com os Vice-Reitores da UNIVALL

§ 4° O Diretor da Escola de Conhecimento indicara um Coordenador para substitui-lo
em suas faltas ou impedimentos.

Secao lll
Do Colegiado de Cursos de Graduagao

Art. 35. O Colegiado de Curso de Graduacao, 6rgao consultivo e de assessoramento
do Coordenador de Curso, tera a seguinte composicao:
12
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| - Coordenador de Curso;
Il - 4 (quatro) professores, escolhidos por seus pares;
Ill - 2 (dois) académicos, escolhidos por seus pares.

§ 1° Os representantes do Corpo Docente terao mandato de 2 (dois) anos e, do Corpo
Discente, mandato de 1 (um) ano, permitida uma reconducéo.

§ 2° Os membros que integram o Colegiado de Curso seréo nomeados pelo Diretor da
Escola de Conhecimento.

Segéo IV
Da Coordenacgéo de Cursos de Graduagao

Art. 36. A Coordenacao de Curso de Graduacgéo subordinada ao Diretor da Escola de
Conhecimento planeja, coordena, supervisiona e avalia o projeto pedagégico do Curso,
observadas as politicas, diretrizes, normas e procedimentos determinados pela respectiva
Escola de Conhecimento e pelos 6rgaos executivos e deliberativos da UNIVALI, no que
couber.

Art. 37. O Coordenador de Curso de Graduacdo sera indicado pelo respectivo Diretor
da Escola de Conhecimento, em comum acordo com o Vice-Reitor de Graduacao, cabendo
privativamente ac Reitor a nomeagéo, podendo ser afastado desta fungéo por ato do Reitor a
qualquer tempo.

§ 1° A Coordenacao de Curso, para a qual nao haja sido ainda nomeado Coordenador,
sera exercida, temporariamente, pela Dire¢ao da Escola ao qual esteja vinculado.

§ 2° O Coordenador de Curso podera assumir a coordenacao de mais de um curso no
ambito da UNIVALL

Segao V
Do Colegiado e da Coordenagao de Cursos de Pés-Graduacao

Art. 38. O Colegiado de Curso de Pos-Graduagao sfricto sensu terd composicao e
competéncia definidas em seu Regimento Interno, em conformidade com o Regimento Geral
da UNIVALLI, sendo seus membros nomeados pelo Coordenador de Curso.

Art. 39. O Coordenador de Curso de Pos-Graduagao lato sensu sera indicado pelo
respectivo Diretor da Escola de Conhecimento em comum acordo com o Reitor e o Vice-Reitor
de Pesquisa, Pés-Graduagio e Extensao, cabendo privativamente ao Reitor a nomeacgao.

Art. 40. A Coordenagido de Programa ou Curso de Pds-Graduacao sfricfo sensu,
vinculada simultaneamente a Vice-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Extenséo e a
respectiva Dire¢éo da Escola, planeja, organiza, coordena, supervisiona e avalia as atividades
de ensino, pesquisa, extensdo, cultura e disciplinares no ambito do curso, observadas as
politicas, diretrizes e normas da Escola de Conhecimento e dos demais 6rgaos executivos e
deliberativos da UNIVALI.

Art. 41. O Coordenador de Programa ou Curso de Pos-Graduacao siricfo sensu sera
indicado pelo respectivo Diretor da Escola de Conhecimento, em comum acordo com o Vice-
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Reitor de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Extens@o, cabendo privativamente ao Reitor a
nomeacao, podendo ser afastado desta fungdo por ato do Reitor a qualquer tempo.

TITULO Il ,
DA ORGANIZACAO DIDATICO-CIENTIFICA

CAPITULO |
DO ENSINO

Art. 42. O ensino na UNIVALI sera ministrado nas modalidades presencial, efou a
distancia, de maneira sincrona ou assincrona, abrangendo os seguintes niveis:

| - Educac@o Basica (educagao infantil, ensino fundamental, ensino médio, educacgéo
de jovens e adultos);
Il - Educacgio Profissional;
[It - Educagéo Especial;
IV - Educacéo Superior.

§ 1° A educagéo bhasica tem por finalidade desenvolver o educando, com vistas a lhe
assegurar a formacdo comum indispensavel ao regular exercicio da cidadania,
proporcionando-lhe meios para progredir no trabalho, na vida em sociedade e em estudos
posteriores.

§ 2° A educacao profissional compreende as diferentes formas de educacéo voltadas
ao trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduzindo ao permanente desenvolvimento de aptiddes
para a vida social, laboral e produtiva, constituindo-se em uma forma de educacgéo continuada.

§ 3° A educacao especial compreende os cursos oferecidos pela rede regular de
ensino aos portadores de necessidades especiais, nos termos da legislacéo vigente.

§ 4° A educacdo superior compreende diferentes cursos, métodos, processos e
programas desenvolvidos pela Universidade:

| - Cursos de Graduagdo -~ abertos a candidatos que tenham concluido o ensino
médio ou equivalente, e que tenham sido classificados em processo seletivo;
I{ - Cursos de Pos-Graduacgao — abrangendo cursos /ato sensu e cursos/programas
stricto sensu, abertos a candidaios diplomados em cursos de graduagao superior,
e que atendam as exigéncias estabelecidas em Edital especifico;
lll - Cursos de Extensao - abertos a candidatos que atendam aos requisitos
estabelecidos em Edital especifico.

§ 5° Para fins do disposto no inciso | do paragrafo anterior, sera permitida a realizagao
de inscricdo em processo seletivo, bem como de matriculas, a estudantes que ainda se
encontrem na fase final de conclusdo do ensino médio efou de estudanies que, tendo
concluido esta etapa formativa, ainda nao possuam o respectivo certificado comprobatdrio,
desde que, por ocasido do efetivo inicio das aulas de graduacao, o estudante apresente
certificado ou documento equivalente que ateste a definitiva conclus@o do ensino médio ou
congénere.
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CAﬂPiTULO il )
DA PESQUISA, DA INOVACAQO, DA EXTENSAO E DA CULTURA

Art. 43. A pesquisa, a inovagéo, a extensao e a cultura constituem-se funcdes da
UNIVALL, que as desenvolvera de forma integrada e indissociavel do ensino.

Paragrafo anico. A UNIVALI aplicara, pelo menos, 2% (dois por cento) do seu
orcamento anual no desenvolvimento de acbes/programas/projetos de pesquisa, inovacéo e
extensao.

Art. 44. A UNIVALI manterd atividades de extensdo como meio de difundir
conhecimentos e técnicas, contribuindo para o bem-estar e o desenvolvimento da comunidade
local e regional.

TITULO IV ]
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 45. A comunidade universitaria da UNIVALI & constituida pelos corpos docente,
discente e técnico-administrativo.

CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 46. O corpo docente da Fundagao UNIVALI devera ser constituido por professores
de reconhecida idoneidade moral, capacidade profissional, técnica e cientifica,
preferencialmente com titulagédo de mestre cu de doutor.

Art. 47. A admissdo do pessoal docente far-se-a mediante o estabelecimento do
contrato de trabalho celebrado com a Fundacao UNIVALI, nos termos da legislagao trabalhista
e nas normas internas, que também disciplinara o respectivo processo de selegao.

Art. 48. Os regulamentos especificos e os Planos de Carreira, Sucessdo e
Remuneracdo vigentes na Fundacdo UNIVALI dispordo sobre os critérios de admisséo,
remuneracao, dispensa, licengas e regime disciplinar do corpo docente, observado o disposto
nos Regimentos Gerais da Fundacio UNIVALI e da Universidade do Vale do Itajai, bem como
na legislagao vigente.

CAPITULO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 49. Integram o corpo discente da UNIVALI os académicos matriculados nos cursos
de qualquer nivel e modalidade de ensino por ela oferecidos.

Art. 50. O corpo discente tera representacao, com direito a voz e a voto, nos Conselhos
Superiores da UNIVALI, bem como nas comissbes por estes constituidas quando o assunto
guardar pertinéncia com os interesses discentes, e em conformidade com os preceitos

estabelecidos na legislacao e no Regimento Geral da UNIVALL _
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CAPITULO Il
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 51. O corpo técnico-administrativo sera constituido por pessoal contratado a esse
titulo pela Fundacao UNIVALI, de reconhecida idoneidade moral e capacidade profissional e
técnica.

Art. 52. Os regulamentos especificos e os Planos de Carreira, Sucessio e
Remuneracdo vigentes na Fundacio UNIVALI dispordo sobre os critérios de admiss3o,
remuneracio, dispensa, licencas e regime disciplinar do corpo técnico-administrativo,
observado o disposto nos Regimentos Gerais da Fundacio UNIVALI e da Universidade do
Vale do ltajai, bem como na legislagdo vigente.

TITULO V
DA ORDEM ECONOMICO-FINANCEIRA

Art. 53. O orcamento da UNIVALI sera elaborado pela Reitoria e coordenado pela
Secretaria Executiva da Fundagio UNIVALI com base no planejamento efetuado pelas Vice-
Reitorias, sendo necessariamente submetido a aprovagio do CAS e do CONSUN.

Art. 54. A UNIVALI, para realizacao de seus fins e objetivos institucionais, utilizar-se-
a dos bens colocados a sua disposicdo pela Fundagdo UNIVALL.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Somente o Reitor, ou quem ele expressamente delegar, podera fazer
pronunciamentos oficiais em nome da UNIVAL!.

Art. 56. O presente Estatuto podera ser modificado mediante proposta do Presidente
do Conselho Universitario (CONSUN), ou através de proposta fundamentada de, pelo menos,
um 1/3 (um terco) dos membros votantes no referido Orgdo Colegiado.

Paragrafo anico. Para que produzam seus efeitos, as propostas de alteracdo deste
Estatuto precisardo ser aprovadas por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos votos totais dos
membros do CONSUN.

Art. 57. A investidura em qualquer cargo ou fungdo no &mbito da Universidade do Vale
do ltajai ou da Fundagéo UNIVALI, ou, ainda, a efetivagdo de matricula em quaisquer dos
cursos da UNIVALI implicam na aceitagao das disposicbes deste Estatuto € do Regimento
Geral da UNIVALI, bem como das demais normas internas, sem prejuizo do compromisso de
acatarem-se as decisdes das autoridades universitarias, inclusive no que se refere as formas,
prazos e condigdes estabelecidas para o cumprimento das obrigagcbes administrativas,
financeiras, académicas e disciplinares assumidas com a Universidade.

Paragrafo anico. A Universidade do Vale do Itajai ou a Fundagdo UNIVALI poderao
adotar as medidas administrativas ou judiciais que julgarem necessarias ao cumprimento das
obrigagses referidas no caput deste artigo.
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Art. 58. Os casos omissos neste Estatuto serao resolvidos pelo Conselh iversitari
(CONSUN). P elho Universitario

] f\rt. 59. Revoga-se, expressamente, ¢ Estatuto anterior @ demais disposigbes em
contrario.

Art. 60. Este Estatuto entra em wgor na presente data.
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